Zalacznik nr 3 do Polityki oceny odpowiednio$ci kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej, cztonkow Rady
Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej w Kujawsko — Dobrzyfiskim Banku Spotdzielczym

Oswiadczenie dotyczgce przetwarzania danych osobowych

W procesie przeprowadzenia oceny odpowiednio$ci kandydatéw na czlonkéw Rady Nadzorczej,

w szczegollnosci w celu oceny spelnienia wymogéw,

o ktérych mowa w art. 22aa ustawy Prawo bankowe przed dokonaniem wyboru.

Obowiazek informacyjny administratora danych osobowych:

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie
ochrony danych osobowych osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych, dalej: Rozporzadzenie) Kujawsko - Dobrzynski Bank
Spotdzielczy przedstawia nastepujace informacje:

I Administrator
danych

Kujawsko-Dobrzynski Bank Spotdzielczy, ul. Zabia 6, 87-800 Wtloctawek,
zarejestrowany w Rejestrze Przedsicbiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy w Toruniu, VII Wydzial Gospodarczy
[Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000065723, NIP 889-00-02-
527, REGON 000495065, tel.+48 54 231 00 85, email: kdbs@kdbs.com.pl,
strona internetowa Banku: www.kdbs.com.pl, zwany dalej ,,Bankiem” lub
,,Administratorem”.

Inspektor Ochrony
Danych

U Administratora zostat wyznaczony inspektor ochrony danych, z ktérym mozna
si¢ skontaktowa¢ pisemnie we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania
danych osobowych oraz korzystania z praw przyshugujacych na mocy
Rozporzadzenia: Kujawsko-Dobrzynski Bank Spotdzielczy ul. Zabia 6 87-800
[Wloctawek lub pod adresem e-mail: iod@kdbs.com.pl .

Kategorie danych

Bank przetwarza w szczegolnosci nastgpujace kategorie Pani/Pana danych
osobowych:

a) dane identyfikacyjne (np. imi¢ i nazwisko),

b) dane kontaktowe (np. numer telefonu, adres e-mail, adres korespondencyjny),
c) informacje dotyczace wyksztalcenia, szkolen i posiadanych kwalifikacji,

d) informacje dotyczace historii zatrudnienia (np. zajmowane stanowiska, zakres
zadan),

h) informacje o skazaniach, np. pochodzace z Krajowego Rejestru Karnego,

i) pozostate dane niezbedne do przeprowadzenia oceny odpowiednio$ci, np.
ocena reputacji, uczciwosci, rzetelnosci, zdolnosci do prowadzenia spraw
Banku, wiedzy, umiejetnosci i doswiadczenia.

Cele przetwarzania
oraz podstawa
prawna
przetwarzania

Pani/Pana dane bedg przetwarzane przez Bank w celu przeprowadzenia oceny
odpowiednio$ci kandydata na cztonka Rady Nadzorczej , tj. w celu oceny czy
spetnia Pani/Pan wymogi, o ktérych mowa w art. 22aa ustawy Prawo bankowe
i dokonania ewentualnego wyboru w sktad Rady Nadzorczej — podstawa prawng
przetwarzania danych osobowych w tym zakresie jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
Rozporzadzenia w zwiazku z art. 22aa ustawy Prawo bankowe.

Okres przez ktory  [Przekazane przez Pania/ Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres
dane beda nie dluzszy niz 25 lat.

przechowywane

Odbiorcy danych  [W celach wskazanych powyzej dane osobowe Pani/Pana moga by¢ udostepniane

przez Bank nastepujacym odbiorcom lub grupom odbiorcow:
1) podmioty upowaznione do odbioru danych osobowych na podstawie
odpowiednich przepisoOw prawa

2) podmioty, ktorym bank powierzyt przetwarzanie danych .



mailto:iod@kdbs.com.pl

Profilowanie oraz
zautomatyzowane
podejmowanie
decyzji

Bank nie bedzie podejmowat decyzji opartych wytacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu danych osobowych.

[Prawa osoby, ktorej
dane dotycza

Zgodnie z RODO przystuguje Pani/Panu prawo do:

1) uzyskania potwierdzenia, czy dane s przetwarzane przez Bank, a takze
prawo dostepu do danych (art. 15 RODO),

2) sprostowania oraz uzupetienia danych (art. 16 RODO),

3) usunigcia danych (art. 17 RODO),

4) zadania ograniczenia przetwarzania jego danych (art. 18 RODO).

Ma Pani/Pan prawo wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu - z przyczyn
zwigzanych z Pani/Pana szczeg6lng sytuacja - wobec przetwarzania jego danych
w celu realizacji prawnie uzasadnionych intereséw Administratora. W takim
przypadku Bank moze przetwarza¢ dane, o ile wykaze istnienie waznych prawnie
uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec Pani/Pana
interesow, praw i wolno$ci lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony
roszczen (art. 21 ust. 1 RODO).

Przystuguje Pani/Panu rowniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych w sytuacji, gdy istnieje podejrzenie, ze
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych.

[Wymog podania
danych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest
warunkiem niezbgdnym przeprowadzenia oceny Pani/Pana odpowiedniosci
i dokonania ewentualnego wyboru w sktad Rady Nadzorczej . Niepodanie danych
osobowych skutkuje niewpisaniem na list¢ kandydatow na cztonkéw Rady
Nadzorczej .




